Roma, 18/06/2007

Oggetto: fondo di previdenza complementare

In data odierna la Fondazione ENPAIA nella persona del Direttore Generale Dott. Gabriele
Mori e le 00.8S. CGIL - CISL - UIL - CISAL — CIDA — RdB, coerentemente con accordo
integrativo aziendale sottoscritto in data 07/06/2005 al punto “Previdenza Complementare,”
concordano nell’identificare quale - utile strumento previdenziale il neo costituito Fondo di
previdenza complementare denominato “AGRIFONDO”.

A seguito delle necessarie ed opporfune integrazioni statutarie, il summenzionato Fondo,con
effetto dal 1/07/2007, consentird Piscrizione del personale dipendente della Fondazione Enpaia.

La Fondazione garantisce a tutti i dipendenti che aderiranno ad Agrifondo, una quota di
contribuzione pari al 1,2% delle retribuzioni utili al calcolo del TFR.

I dipendenti che in forza del presente accordo aderiranno ad Agrifondo ferma restando
P’obbligatorietd del conferimento det proprio TFR, dovranno destinare una quota di contribuzione
almeno pari a quella della Fondazione.

Resta inteso che in assenza dell’approvazione delle modifiche allo statuto del Fondo di
Previdenza Complementare «Agrifondo” da parte della COVIP questo accordo sard considerato
nuilo.
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